
Bearbeitungshinweise für die Bausteine der Arbeitszufriedenheit:

Die Bausteine bilden fünf Ebenen ab:
1.  Ebene - die Arbeit an sich
2. Ebene – inhaltliche Arbeitsbedingungen
3. Ebene – soziale Arbeitsbedingungen
4. Ebene – äußere Arbeitsbedingungen
55. Ebene – berufliche Entwicklungsmöglichkeiten

Bitte bearbeiten Sie die Bausteine möglichst spontan. Hierfür können Sie sich das Analyseblatt 
einfach ausdrucken und die Felder dann mit der entsprechenden Farbe markieren.

Bitte nutzen Sie folgende Farbkennzeichnungen:
Grün  =   passt, ist genau richtig
Gelb  =   geht so
Rot.   =   unbefriedigend

VViel Spaß beim Markieren der Felder. Wir freuen uns auf Ihre Kontaktaufnahme für ein kosten-
freies Auswertungsgespräch unter
post@conceptplus.de
+49 611 408 098 99
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